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OPIS POSLOVA,  
PODACI O PLAĆI RADNIH MJESTA, PODRUČJE TESTIRANJA TE PRAVNI I DRUGI 

IZVORI ZA PRIPREMU PROVJERE ZNANJA  
 

 
ZA RADNO MJESTO: 
        
1. Stručni/a suradnik/ica za društvene djelatnosti, Ispostava Makarska – 1 izvršitelj/ica 
 

OPIS POSLOVA: 
- vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima koje se odnose na utvrđivanje uvjeta za 

početak i  prestanak rada predškolskih ustanova te početak rada i ostvarivanja kraćih programa 
predškolskog odgoja-igraonice u osnovnim školama, knjižnicama i zdravstvenim, socijalnim, 
kulturnim, sportskim ustanovama i udrugama, 

- vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima o prijevremenom upisu djece u osnovnu 
školu, odgodi upisa u prvi razred osnovne škole, privremenom oslobađanju od školovanja, 
primjerenom programu osnovnog i srednjeg obrazovanja, o ukidanju rješenja o primjerenom 
programu osnovnog i srednjeg obrazovanja za učenike s teškoćama u razvoju, 

- vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima koje se odnose na upis u Registar 
sportskih djelatnosti s područja ispostave,  

- vodi Registar sportskih djelatnosti,  Registar fizičkih i pravnih osoba iz sustava sporta te 
izdaje izvatke iz istih  za područje ispostave, 

- provodi propisane postupke koji se odnose na upis djece u osnovnu školu sukladno zakonu, 
- poduzima odgovarajuće mjere u svezi zanemarivanja obveza roditelja prema djeci, 
- izdaje objave za povlašteni prijevoz organiziranih skupnih putovanja učenika,  
- provodi upravni nadzor općih akata predškolskih ustanova, nadzor ustanova u kulturi i udruga 

tehničke kulture, 
- vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima koje se odnose na prava za zdravstvenu 

zaštitu neosiguranih osoba, 
- vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima koji se odnose na prikupljanje i pružanje 

humanitarne pomoći, 
- izdaje potvrde o uzdržavanju i obiteljskom statusu za radnike zaposlene u inozemstvu. 

 
 

PODACI O PLAĆI 
            Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Narodne novine“ 
broj 27/01), a u vezi s člankom 144. stavak 2. Zakona o državnim službenicima ("Narodne novine" 
broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17), plaću radnog 
mjesta čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji, sukladno Uredbi o nazivima 
radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova  u državnoj službi ("Narodne novine" broj 37/01, 
38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 
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58/08, 32/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 
124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15), 
iznosi za radno mjesto stručni/a suradnik/ica za društvene djelatnosti 1,164 i osnovice za izračun 
plaće, uvećane za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  
 
Testiranje se provodi u dvije faze. 
 
Prva faza testiranja- sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se kandidat/kinja prijavio/la-pismena provjera. Pitanja kojima se testira provjera 
znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnih mjesta za koje je raspisan javni 
natječaj sukladno čl. 12 st. 2 Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi („NN“, br. 78/17)  temelje se na slijedećim pravnim izvorima: 

 
- za upravno područje iz oblasti društvenih djelatnosti: 
- Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („NN“, br. 10/97, 107/07 i 94/13)  
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  („NN“, br. 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) 
- Zakon o humanitarnoj pomoći („NN“, broj 102/15) 
- Pravilnik o Registru športskih djelatnosti(„NN“, broj 112/06) 
- Zakon o općem upravnom postupku („NN“, broj 47/09) 

 
- za provjeru znanja rada na računalu: 
- Zakon o elektroničkoj ispravi (“NN”, broj 150/05) 
- Uredba o uspostavljanju javnog Registra za koordinaciju projekata izgradnje državne 

informacijske infrastrukture (“NN”, broj 134/14 i 40/16) 
- ECDL- Početni i osnovni program  (  http://www.ecdl.hr/nova_koncepcija__ecdl-

a_od_1.1.2014) 
- Microsoft Office 
- Excel 2007 VBA Macro Programming, Richard Shepherd, McGraw Hill Professional, 2009 - 

SQL: The Complete Reference, James R. Groff, Paul N. Weinberg, McGraw-Hill Companies, 
1999 

 
Druga faza testiranja- u drugu fazu testiranja upućuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate 
u prvoj fazi testiranja i to 15 kandidata za svako radno mjesto. Druga faza testiranja sastoji se od 
provjere znanja rada na računalu. 
 
            Kandidati/kinje će biti obavješteni/e o terminu testiranja, objavom na web stranici Ureda 
državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji (www.udu-sdz.hr) najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja. Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe testiranju, smatrat će se da su povukli/e prijavu na 
natječaj. 
 
 

Komisija za provedbu javnog natječaja u Uredu 
državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji 

 
 
 
 


